
бизнес-сообщества.  

Также бизнес предложил 

сократить сроки (30 дней) 

выдачи разрешения или вы-

несения решения об отказе в 

его выдаче в сторону сокра-

щения ввиду того, что пред-

лагаемые сроки слишком 

длительны для принятия 

оперативных кадровых ре-

шений компаниями. 

МДС направил в Минтруда 

свои замечания официаль-

ным письмом. 

  

26 августа 2014 г. Междуна-

родный деловой совет принял 

участие в совещании рабочей 

группы по обсуждению проек-

та положения  о порядке осу-

ществления трудовой и пред-

принимательской деятельно-

сти иностранными гражданами и 

лицами без гражданства, кото-

рый проходил в Министерстве 

труда, молодежи и миграции.  

По мнению МДС, разработанный  

проект положения имеет ряд 

противоречий с действующим 

законодательством Кыргызской 

Республики а именно с Законом 

«О лицензионно-

разрешительной системе», Нало-

говому кодексу. МДС и предста-

вители других бизнес-

ассоциаций отметили, что проект 

Положения подлежит анализу 

регулятивного воздействия (АРВ) 

с вовлечением представителей 

 

28 августа 2014 г. Международ-

ный деловой совет принял уча-

стие на круглом столе по об-

суждению программы развития 

частного сектора в Кыргызской 

Республике. Проект данного 

документа подготовлен коман-

дой международных экспертов. 

Программа описывает суще-

ствующие проблемы и препят-

ствия на пути реформ и включа-

ет в себя более 20 рекоменда-

ций, касающихся упрощения та-

моженных и торговых регулирова-

ний, налогового администрирова-

ния, трудового законодательства, 

законодательства о конкуренции 

и др.  

Данный документ после принятия 

послужит рабочим документом 

Правительства Кыргызской Рес-

публики направленного на созда-

ние благоприятных условий для 

бизнеса. 

 

М Д С  И  М И Н Т Р У Д А  О Б С У Ж Д А Ю Т  В О П Р О С Ы  У Л У Ч Ш Е Н И Я  

П Р О Ц Е Д У Р Ы  П О  Н А Й М У  И Н О С Т Р А Н Н О Й  Р А Б О Ч Е Й  С И Л Ы  

М И Н И С Т Е Р С Т В О  Э К О Н О М И К И  И  В С Е М И Р Н Ы Й  Б А Н К  

Р А З Р А Б А Т Ы В А Ю Т  П Р О Г Р А М М У  Р А З В И Т И Я  Ч А С Т Н О Г О  С Е К Т О Р А  

В  К Ы Р Г Ы З С К О Й  Р Е С П У Б Л И К Е   

Е Ж Е Н Е Д Е Л Ь Н И К   

М Е Ж Д У Н А Р О Д Н О Г О  Д Е Л О В О Г О  

С О В Е Т А   

2 5 - 2 9  А В Г У С Т А  2 0 1 4  Г .  

М Д С  П Р О В Е Л  З А  О Т Ч Е Т Н У Ю  Н Е Д Е Л Ю  Т А К Ж Е  В С Т Р Е Ч И  С :  
  П Р Е Д С Т А В И Т Е Л Е М  П Р О Г Р А М М Ы  Ю С А И Д  П О  У С И Л Е Н И Ю  Д О Б Р О С О В Е С Т Н О Г О  

У П Р А В Л Е Н И Я  Г - Н О М  Р И Ч А Р Д О М  Х А С Е Л В У Д О М   

  Г Е Н Е Р А Л Ь Н Ы М  Д И Р Е К Т О Р О М  М И К Р О К Р Е Д И Т Н О Й  К О М П А Н И И  Ф И Н К А  М А Х М У Д О М  
С А Й Д А Х М А Т О В Ы М  

  Г Е Н Е Р А Л Ь Н Ы М  Д И Р Е К Т О Р О М  О С О О  « Е В Р А З И Я  Г Р У П П  K G Z »  У Р М А Т О М  А К М А Т О В Ы М  
  Г Е Н Е Р А Л Ь Н Ы М  Д И Р Е К Т О Р О М  О С О О  « П Р Е М И У М  Д Е В Е Л О П М Е Н Т »  С А Н Ж А Р Б Е К О М  

Д А В Л Е Т О В Ы М  


